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Vibehover en starkare* fa
Vansterns partiledare N

aktiebolagen ur skola
Sida4-5

Vanstern
levererar

Pa ett ar har Vansterpartiet
stoppat marknadshyror for
3 miljoner hyresgaster, fatt

igenom de storsta férand-
ringarna i sjukforsakringen
och hojt pensionerna for
700000 pensiondrer.

Vansterns lista
i Vimmerby klar

- Det viktigaste ar hur vi kan
forandra kommunen, inte hur
manga procent vi far, sager
Lars Johansson som toppar
Vansterpartiets kommunlista
i Vimmerhby.

Alla folks
frihet - hela

varldens
fred
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Nar vi efter flera ar av pan-
demi kan samlas for 1 maj ar
fredsfragan avgorande. Det
illegala ryska overfallet och
angreppskriget pa Ukraina
maste fordémas och
stoppas. Ryssland ska ut

ur Ukraina. Alla manniskors
ratt att leva i fred och frihet
ska forsvaras.

De som drabbas hardast
av kriget ar den Ukrainska
befolkningen dar miljoner
tvingats pa flykt. Nu ar det
vart ansvar att stalla upp.
| manga ar har Vladimir
Putins Ryssland jagat och
fangslat demokratiakti-
vister och kritiker av hans
reaktionara och national-
konservativa regim. Manga
ar beroende av den ryska
gasen for sina energibehov
och har darfér inte agerat
med kraft mot Putins regim.

Tillsammans kan vi pa
1 maj visa var solidaritet och
krava fred. Vi kan forsvara
det Ukrainska folkets ratt till
frihet. Vi kan std upp for de
ryssar som vagar kritisera
Putins regim. Du kan bidra
till drets 1 maj-insamling till
stdd for Ukrainska flyk-
tingar.

Den klassiska parollen
Alla folks frihet - hela vérl-
dens fred ar uppfordrande.
Freden ar allas vart ansvar
oavsett om kriget rasar i
Europa eller pa andra plat-
ser i varlden. Organisera dig
for freden tillsammans med
oss i Vansterpartiet.

Medborgarpris

delas ut 1 maj

Att vara politiskt engagerad
ar bara ett satt att vara sam-
héllsintresserad och jobba for
ett battre Vimmerby. For att
uppmarksamma andra typer
av ideellt engagemang har
Vansterni Vimmerby instiftat
ett medborgarpris.

vansterpartiet.se/
blimedlem



Bli medlem - du ocksa!
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Vansterpartiet Vimmerby

Hemsida: vimmerby.vansterpartiet.se
E-post: vimmerby@vansterpartiet.se

Facebook: VansterpartietVimmerby

FRAGA 4

Vihar fragat fyra
lokala foretagare
och vansterpartister:
varfor har du valt att
driva foretag?

] Erland Karlsson

49 ar, egenforetagare inom
snickeri, skog, lantbruk, och
lite till
Jag har valt att driva foretag
for att fa frinet och kunna

variera min sysselsattning.

Caroline Eriksson

43 ar, keramiker

For att fa skapa med lera pa
heltid. Jag hoppas ocksa
kunna inspirera andra till
skapande och visa hantver-

kets varde.

Peter Fjallgard

63 ar, tillverkar och siljer av
mandlar och konfektyr

For att se om minidé skulle
halla, och for att forverkliga
en drém om att skapa nagot

. eget.

Lars Johansson

42 ar, biodlare, driver café

och butik for biredskap

Jag drivs av att skapa nagot
fran grunden. Att driva och
leva pa sitt foretag pa lands-

bygden ar en stor utmaning

och det

inspirerar mig.

LEDARE

Dags for ordning ochreda
| Vimmerby kommun!
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Ofta kanns det som om ordningen i Pippi hus Villa Villekulla ar
battre an den de styrande i Vimmerby kommunhus lyckas fa till.

| september ar det val igen. Tycker du att allt skdts bra i Vimmerby
ska du saklart rosta pa dem som styr nu. Vill du ha forandring ar
Vansterpartiet taggade att jobba stenhart for en battre kommun!

@ Ofta hér vi fran kommunpolitiker att det ska
vara ordning och reda. Det brukar betyda att det
ska bli ett ekonomiskt dverskott, men ingenting

om hur verksamheter fungerar.

I forra numret av Vinstern i Vimmerby
berittade vi om kommunens jamstalldhetsarbete,
som skulle foljts upp 2018, men dnnu inte
atgardats. Det dr bara ett exempel pa dalig
ledning av kommunen. Hiar kommer fler:

* Vi har lanets hogsta kommunalskatt, men
inte den bésta servicen. Den borgerliga alliansen
lovar sénka skatten 10 6re, utan att siga nagot om
var man ska spara.

* Personstrider har priglat mandatperioden.
Det har hanterats slarvigt och via media. Man
gjorde fel nér frdgan om ansvarsfrihet for forra
kommunalradet hanterades. Bland annat jag pro-
testerade i kommunstyrelsen. I fullmaktige var
Vinsterpartiet ensamma om att rdsta emot. Forst
nar forvaltningsrétten i en dom sade att kommu-
nen gjort fel gick man med pé att &dndra sig.

» Svart att rekrytera personal och kritik mot
I6nesattning. Nar vi fragar efter l1onepolitiska

”Jag och alla andra i
Véansterpartiet dr beredda
att gora allt vi kan for att fa
ordning pa kommunen.”

riktlinjer visar det sig att kommunen inte har
nagra. Trots att andra styrdokument hanvisar till
dem.

* Majoriteten rostar for att stoppa vindkraft,
men hévdar samtidigt att man vill att det byggs
vindkraft i kommunen.

* Alla vet att alla nybyggen som planeras (for-
skola, dldreboende, hogstadie med mera) inte gar
att 1ana till. And4 fortsitter planeringen att kosta
pengar utan ndgon prioritering.

* Vi tar ofta in konsulter istéllet for att lita pa
vara medarbetare och den kompetens de har.

Att styra en kommun handlar om mer dn att
fa fina siffor i ett bokslut.

Det handlar om alla oss som bor hiar. Om de
som arbetar inom kommunen. Om er som tar del
av dess verksamheter och omsorg. Det handlar
om att ta ansvar, ha mod och anvénda sin — och
andras — fantasi fOr att hitta l6sningar.

Jag och alla andra i Vénsterpartiet dr beredda
att gora allt vi kan for att fa ordning pad kommun-
en. Pa sidan sju kan ni lasa mer om vad vi vill.
En rost pa oss i valet ger kraft till fordndring!

Lars Johansson
: gruppledare
" Vansterpartiet Vimmerby

Tidningen ges ut av Vansterpartiet Vimmerby i samarbete med Zetkin Foundation. Redaktion: Lars Johansson, Caroline Eriksson, Jens af Ekenstam Stenman,
Peter Fjallgard, Sandra Sjoblom, Johanna H Cederstrand. Ansvarig utgivare: Daniel Sestrajcic. Upplaga: 7 800 exemplar Tryck: Bold Printing Mitt, 2022.
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Detta #@r inte en verklig annons. Det &r en del | en kampanj for att visa
pa hur tokigt ded blir med privata vinstintressen [ sjukvarden.
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SJUKVARD SOM
INTE BEHOVS

Hos oss gar det enkla fore det svara.
Darfor jobbar vi framst med unga, friska
och valutbildade kunder.

Ar du ung och frisk? Eller har du en privat
sjukvardsforsakring? Toppen. Da gar du fore
alla vardkder med gamla och sjuka!

Dr BRY é&r sjukvarden for dig som
egentligen ar ganska frisk men vill ha
snabba l6sningar. Skattebetalarna star
for notan.

SKATTEFRIA
VINSTER

Hos Dr BRY ar den ekonomiska vinsten alltid
prioriterad. Givetvis skattefri!

Men &r du sjuk pa riktigt sa

rekommenderar vi dig att soka dig

till den offentliga varden. De har

kompetens for att ta hand om vard

som &r kranglig och svar. N

e & & @& = @ 9

(001) 345 123 113

Box 112, George town, Caymandarna

o o ' www.drbry.se




kampar fo

allas valfa

Att ta tillbaka kontrollen over den svenska valfarden
star hogt pa partiledaren Nooshi Dadgostars lista.
Men hur forlorade vi egentligen kontrollen och vad
har det betytt i praktiken? Hur gar vi tillvaga for att
vrida var gemensamma valfard ur handerna pa risk-
kapitalister och storbolag?

FOTO: ANNA-LENA AHLSTROM

Valfarden
byggdes upp av
arbetarrorelsen
genom politiskt
arbete och vi kan
gora det igen.

ooshis forsta dryga ar som

partiledare har préglats av

flera stora vinster i vél-

fardsfragor. Forst stoppades

hdgerpartiernas nésta stora
experiment, marknadshyrorna, som pa
sikt hade inneburit h6jda hyror for Sveri-
ges tre miljoner hyresgéster. Darefter fick
partiet in 2000-talets storsta forbéttring
av sjukforsdkringen i hostens budget,
trots att Centerpartiet forbjudit Socialde-
mokraterna att forhandla med Vénster-
partiet. Till sist kom garantitilligget, den
storsta forbattringen av svenska pensioner
1 modern tid, som man forhandlade fram
i samband med att Magdalena Andersson
tilltrddde som ny statsminister.

—130 ar har bdde socialdemokratiska
och moderata regeringar beréttat for
viljarna att det inte gér att géra négot
bittre. De har mélat upp det som att det
bara finns en vig att ga, att de maste till
nedskérningar, forsaimringar och priva-
tiseringar. Det &r inte sant och det har vi
visat. Socialdemokraterna sa att de var
tvungna att inféra marknadshyror, att det
inte fanns majoritet for en battre sjukfor-
sakring eller hogre pensioner. Alltihop
var omdjligt, dnda tills vi gjorde det dndé
och da var det helt plotsligt sjdlvklarheter,
sdger Dadgostar.

Folkomrostning

Redan flera vinster alltsd, men det bety-
der inte att partiledaren planerar att vila
pa lagrarna. Det finns fortfarande manga
strider att vinna om samhéllet ska byggas
starkt och tryggt igen. Nésta géller sko-
lan. Tidigare i ar gick Nooshi ut tillsam-
mans med partiets utbildningspolitiska
talesperson Daniel Riazat och krivde en
folkomrostning som skulle avgora aktie-
bolagens framtid i svenska skolan.

— Det som har hant med den svenska
skolan de senaste trettio dren saknar helt
motstycke. Den svenska skolan var vérl-
dens mest jamlika och en av de allra bésta
i vérlden. Sen kom friskolereformen,
och med den vinstjakten, marknadssko-
lan och aktiebolagen som tjédnar pengar
pa att spara in pé vara barns skolgang.
Effekterna for bade elever och ldrare har
varit katastrofala; lararna branns ut av allt
extra arbete, barn segregeras, resultaten
sjunker och skolorna har blivit otryggare.
Skolan som jag minns fran min barndom,
dér kirurgens dotter satt bredvid vérdbi-
tradets son och bida kunde rdkna med en
utbildning som gav dem végen till drom-
jobbet, den finns inte langre. Den ska vi
bygga upp igen, det kinns ocksd omojligt
nu men kommer vara sjélvklart nar det
4r gjort. Atta av tio svenskar vill inte




ha kvar systemet med vinster i skolan
som vi har idag, till slut maste de andra
partierna ocksa inse att det inte ldngre dr
hallbart.

Slimmar verksamheten
Andra svagheter i vélfarden har obarm-
hértigt avslgjats under pandemin. Det
svenska véardsystemet har varit pressat
under ménga ar, men efter tva ar med
en ovanligt hog belastning sa ar koerna
till operationer och annan specialistvard
langre &n nagonsin tidigare. Lékare, sjuk-
skdterskor och annan véardpersonal har
slitit ut sig for att kunna méta det 6kade
behovet av vardplatser, men nu talas det
aterigen om nedskarningar och bespa-
ringar i varden.

— For knappt trettio ar sedan, 1994,
fanns det 5,2 vardplatser per tusen
invanare. Nu &r det nere pa 2,2. Det &r sa
klart inte en slump, det dr politiska beslut
som ligger bakom det. Man slimmar
verksamheten for att spara pengar och
sa man later varje anstilld jobba for tva.
Med métning och kontroller av allt sa
ger man dnda sken av att varden haller
samma kvalitet som férut, men vem som
helst kan forsta att det inte stimmer. Det
brukade inte vara tolv timmar ko till
akuten och gravida kvinnor brukade inte
behova éka flera timmar for att fa plats pa
BB. Det hir ar ett resultat av att hdger-
regeringar skurit ner med minst hundra
miljarder i vilfarden, resonerar Nooshi
Dadgostar.

Avsléjande kris

Under pandemin har det synts tydligare
an vanligt hur sarbar den ned-
bantade sjukvarden faktiskt
ar. Nar covid-19 rasade f‘
som vérst varen 2020

ledde bristen pa
vardplatser till
att manga som
behdvde vérd

avstod fran att At
soka den, och -
avsaknaden av e

skyddsutrust-
ning satte vard-
personalens liv
och hilsa pa spel.
De beredskapsla-
ger med bland annat
skydds- och sjukvard-
smaterial som avvecklades
pa nittiotalet, men som i till exempel
Finland fortfarande stod beredda, hade
gett Sverige en helt annan motstandskraft
i pandemins forsta fas.

— Vid en kris mérks det sa klart &nnu

3 vanstersegrar

Vansterpartiet forsvarar valfarden
for vanligt folk. Har ar tre av vara
segrar.

Stoppade marknadshyror
- inga hojda hyror for tre
miljoner hyresgaster

De storsta forbattringarna
av sjukforsakringen pa 20 ar

\/ Rejalt hojda pensioner for
700 000 pensionarer

tydligare hur svag valfarden har blivit.
Vardpersonalen bar oss genom den hér
pandemin, men vi kan inte rdkna med

att de gor det nésta kris ocksa, det finns
granser till och med for vad de klarar av.
Systemet maste byggas starkt istdllet, det
maste till pengar men ocksé en langsiktig
planering for hur vi ska kunna rekrytera
all den personal som vilfarden skriker
efter, fortsatter partiledaren.

Vi maste kliva fram
Hur ska det da goras? Hur tar vi tillbaka
kontrollen, och hur bygger vi upp det
starka samhillet igen?
— Vi har en stor fordel
och det ar att vi redan
har gjort det en
gang. Sverige har
inte alltid varit
ett folkhem,
for bara drygt
hundra ar
sedan var det
fattighuset som
géllde for den
som hamnade
utanfor. Valfar-
den byggdes upp
av arbetarrorelsen
genom politiskt
arbete och vi kan gora
det igen. Det kriver vilja och
det kraver engagemang. Det kraver
att médnniskor fortsdtter demonstrera for
en tryggare forlossningsvérd, for béttre
skolor och fler och bittre bostdder. Sveri-
ges fackforeningar maste ta stillning for
battre villkor och tryggare anstéllningar.
Men vi som parti har ocksa behovt
forandras. Vi har forstatt att vi inte
kan lita pa att ndgon annan tar ansvar
for var gemensamma vélféard. Det dr vi
som maste kliva fram och driva igenom
forbattringarna for vanligt folk, Social-
demokraterna gor det inte ldngre. Det dr
darfor vi har sagt att vi inte kommer att
ingd i ett regeringssamarbete som inte
hojer pensionerna och det ar darfor vi
tar striden om aktiebolagen i skolan nu.
Vii Viénsterpartiet lovar inte vitt och
brett, men det vi lovar haller vi. Vi ska
ta tillbaka kontrollen, vi ska bygga ett
starkt samhaélle igen. Vi har redan borjat,
med en biéttre pension och en tryggare
sjukforsakring. Men det ar verkligen
bara borjan, det finns fortfarande ménga
strider kvar som vi ska vinna!

Text: Martin Thastrom

Folkomrostning. Vansterpartiets utbildningspolitiska person Daniel Riazat driver
fragan om en folkomrdstning om friskolornas vinster.

En skola fri fran
vinstintresse

Daniel Riazat ar Vansterpartiets utbildningspolitiska
talesperson. Han driver bland annat fragan om en folk-
omrostning som skulle gora det forbjudet for aktie-
bolag att driva forskolor och skolor.

® Daniel, vad dr det egentligen
for fel pa att aktiebolag driver
svenska skolor?

Marknadsskolan innebar en rad
negativa saker for barn, elever
och personal. Att man kan gora
vinster i skolan har lett till att
stora skolkoncerner som satter
vinst fore elevernas basta drar
ner pa behoriga larare och
stodpersonal, segregerar barn
for att fa ett enkelt elevunder-
lag och delar ut gladjebetyg for
att starka sina rykten. Det har
tyvarr ocksa inneburit mindre
resurser och mer svarigheter
att planera for den kommunala
skolan. An sa lange halls den
flytande tack vare tiotusentals
engagerade rektorer och larare,
forskollarare och fritidspeda-
goger men de kommer inte
kunna bara den for evigt. Hela
skolsystemet maste reformeras
i grunden. Att forbjuda sjalva
vinsterna ar valdigt svart att fa
till rent juridiskt. Darfor vill vi
istallet komma at dem genom
att férbjuda aktiebolagsformen
inom skolan.

Och varfor en folkomrostning,
racker det inte med att driva
fragan politiskt?

Det finns flera skal. Dels s& har
vi haft marknadsskolan i trettio
ar nu. For varje ar som gar vaxer
skolkoncernerna, de starker

sin stallning och koper pa sig
fler skolor. Vander vi inte den
utvecklingen nu genast sa finns
det enrisk att det blir omojligt
att gora det i framtiden. Varje
valrorelse sa seglar skolan upp
bland de viktigaste fragorna och
partierna lovar battring, men
sen hander ingenting. En folk-
omrostning ar visserligen bara
radgivande, men ofta sa foljer
riksdagen folkets beslut. Se pa
omrostningen om EMU, dar var
majoriteten av partierna for,
men man respekterade resul-
tatet och holl oss tack och lov
utanfor valutaunionen.

Ett annat skal ar att hogerpar-
tierna inte representerar sina
valjare i skolfragan. Attio pro-
cent av svenska folket vill inte
ha dagens system med mark-
nadslogik och vinster i skolan
och av Moderaternas valjare ar
det bara var fjarde som godkan-
ner den egna skolpolitiken. Det
struntar hdgerpartierna i efter-
som de lyssnar mer pa friskole-
koncernernas lobbyister an pa
sina valjare.

Vi ar det enda partiet som pa
allvar driver fragan om en skola
utan aktiebolag och vinstkray,
men hogervaljarna vill ocksa
satta sina barni bra och trygga
skolor. Manga av dem kommer
kanske aldrig rosta pa Vanster-
partiet, men det finns en god
chans att de rostar for att bygga
skolan stark och jamlik igen. m

FOTO: AGNES STUBER



7 miljarder

Sju miljarder fick de som har det bast stallt dela
paiRUT-avdrag 2021. En omfordelning fran
fattiga till rika. Fran bruksorter och landsbygd
till Stockholms rika kranskommuner. Hade

pengarna istallet anvants for allas basta hade vi
kunnat anstalla 15600 underskoterskor i aldre-
omsorgen eller 12000 larare i vara grundskolor.

KRONIKA

Behovs jag i
Vimmerhy?

Efter mangaari kommunen
kom cancern. Hon repade sig,

men krafterna var inte som forr.

Arbeta deltid 25-50 procent?

Istallet fick hon sluta. Med
motiveringen att man inget
kunde erbjuda.

"Tacken fran Vimmerby
kommun var skraphdgen. Jag
hade inget varde som med-
arbetare. Nar jag laser om
kompetensbrist kan jag inte
forstd att jag inte behovs?

Finns inget behov av mig
2-4 timmar morgon eller kvall?
Eller kanske mitt pa dagen nar
mat skall fungera?

Min vaninna ville jobba 75 pro-
cent. Hon orkade inte takten
langre. Hon fick inte det och
sade upp sig. | annan kommun
gick det jattebra och hon fick
battre |6n ocksa.

Varfor ar det sa hari Vim-
merby kommun? Tystnad ar de
enda svar vi far.

Det saknas saval ansvar som
mod och fantasi, liksom empati
for anstallda och invanare.”

Hennes fragor ar motiverade!
Varfér behdvs man inte om
man inte orkar heltid? De
senaste fyra aren har gett
missnodje, personalbrist och
oOkade sjuktal.

Ytterst ansvariga ar politiken
som later det fortgd. Det kravs
politisk vilja att férandra. Hos
sittande majoritet finns ingen
sadan.

Fér en omsorg som satter
behov forst behovs en forbatt-
rad personalpolitik, arbetsmil-
jdarbete nara medarbetaren
och insikt att alla behovs.

Vansterpartiet vet att vi
behdver erfarenhet och kom-
petens och att alla behdvs! Vi
ser nytta pa arbetsplatsen, for
kommunen, fér medarbetare
och invanare att alla far bidra
efter formaga.

Peter Fjallgard
underskoterska

1 maj ar det dags att dela ut
Vansterns Medborgarpris

Att vara politiskt engagerad ar bara ett satt att vara samhallsintresserad
och jobba for ett battre Vimmerby. For att uppmarksamma andra typer av
ideellt engagemang har Vanstern i Vimmerby instiftat ett medborgarpris.

® Manga Vimmerbybor ar pa olika sétt
engagerade i att gora allas vér vardag
lite béttre, 1 idrottsforeningen, i skolan,
frivilligorganisationer och mycket annat.
Aven lokalpolitiken ir ett sidant omréade,
dar de allra flesta som dr engagerade &r
det pa sin fritid.

2020 instiftade Vénsterpartiet ett
medborgarpris for att hylla och inspire-
ra ideella krafter pa andra omraden 4n
politiken.

Partiskatt blir prispeng

— Tanken med medborgarpriset dr

att uppméarksamma de personer eller
foreningar som framjar viktiga fragor i
kommunen, sdsom jamstilldhet och jaim-
likhet, sdger Sandra Sjoblom som sitter i
Vinsterpartiets lokala styrelse.

— En del politiska uppdrag ger arvode
som betalas med kommunalskatten. Vi
tycker att det dr viktigt att visa att manga
typer av engagemang borde premieras,
darfor ar prissumman densamma som

- Medborgarpriset lyfter fram de som
framjar viktiga fragor som jamstalldhet
och jamlikhet, sager Sandra Sjéblom.

Pa forsta maj demonstrerar vansterpartister runt omi Sverige bland annat for

e o

omfoérdelning, valfinansierade valfardstjanster och stora investeringar i klimatom-
stallning. | Vimmerby passar vi ocksa pa att dela ut vart Medborgarpris.

den extra partiskatt som véra lokala
politiker betalar till partiet.

I Vinsterpartiet finns ett system
med partiskatt. Ingen vdnsterpartist —
inte heller partiledaren — tjanar mer 4n
29 800 kronor efter skatt.

De politiker som tjinar mindre dn sa
pa sina uppdrag betalar 10 procent av det
de tjdnar pa politiska uppdrag till partiet.
I Vimmerby blir den summan 5 000
kronor, och utgdr alltsé prissumma till
Medborgarpriset.

— Om man verkligen brinner for
nagot r inte pengar motivationen till att
engagera sig politiskt. Att Vinsterpartiet
har en partiskatt visar att vi kimpar emot

de 6kande klyftorna. Ocksa mellan folket
och de politiker som ska representera
dem. Som representant for véljare sa

kan man inte leva i en annan ekonomisk
verklighet, forklarar Sandra.

Tidigare har medborgarpriset gatt till
kommunens tva majblommeforeningar,
och forra aret tilldelades det Lennart
Nilsson for hans entrdgna kamp for att
hjélpa familjen Berisha fran utvisning.

Vem eller vilka som far arets pris av-
slojas pa Vinsterpartiets 1 maj-firande i
Kallangsparken klockan 11.00. Nomine-
ringar till priset tas gdrna emot via mail:
vimmerby@vansterpartiet.se

Lars Johansson

Musikunderhallning
Gratis korv och fikal!

1 maj

med Vansterpartiet

Antligen kan vi fira 1 maj tillsammans i Vimmerby igen.
Var med oss i Gastgivarehagen, 11:00

Talare Lars Johansson och Pia Young
Utdelning av Medborgarpriset




Inga pampar i
Vansterpartiet!

Politiker har I6ner som de flesta
bara kan drémma om. Vansterpar-
tiet vill sdnka hégavldnade politikers
arvoden. Nar andra partiet vagrar
och hellre skor sig sjalva gar Van-
sterpartiet fore och infort partiskatt.

Heltidspolitiker, som riksdagsleda-
moter, tjanar minst 71500 i man-
aden. Mer an dubbelt sd mycket
som medelinkomsten i Sverige. Vara
politiker, ocksa partiledaren Nooshi
Dadgostar, betalar cirka10 000 i

partiskatt varje manad. Hon och alla
andra vansterpartister med heltids-
uppdrag far ut max 29800 i man-
aden. Fortfarande en bra lbn men
langt ifran fantasisummornal

Har ar Vimmerbyvansterns
laguppstallning i valet

Den 11 september ar det
valdag. Vi viljer da, forutom
till riksdag och region, ocksa
vilka som ska styra Vimmer-
by kommun de kommande
fyra aren. Vansterpartiet
staller upp med 26 kandi-
dater till fullmaktige.

@ De forsta sju personerna var alla
aktiva och hogt pé listan dven valet 2018,
nagot som partiets toppkandidat Lars
Johansson dr mycket n6jd med.

— Vi jobbar langsiktigt och stabilt for
att forsoka fordndra kommunen, att vi ar
samma ging som jobbar tillsammans och
kdnner varandra dr tryggt. Det har varit
en rorig mandatperiod i kommunen, men
i var fullméktigegrupp har vi inte haft
ett enda avhopp. Det ér vi ensamma om i
kommunen, sdger han.

Vad dr Vinsterpartiets malséttning i
valet?

— Om vi pratar resultat har jag absolut
malet att vi ska oka rejilt, vi mérker att
vi bara far mer och mer fortroende fran
Vimmerbyborna. Sen dr det viktigaste
hur vi kan férdndra kommunen, inte hur
manga procent vi far.

Som tvaa pa listan star Johanna
Helmersson Cederstrand. Hon har ocksa
varit engagerad i partiet under lang tid,
men tar infor arets val ett kliv fram i
politiken. For Johannas del dr arbets-
villkoren for kommunens anstéllda den
viktigaste fragan.

Manga soker sig bort

— Det &r tyvirr vanligt att manga flyttar
eller soker jobb i grannkommunerna pé
grund av bittre arbetsforhallanden dar.
Darfor 4r min ambition att fa vara med
och driva fram en feministisk, rod politik
som gynnar manga och som bidrar till att
Vimmerby blir en attraktiv kommun att
bo och arbeta i.

- Som tvabarnsmamma ar sjalvklart
skola, kultur och fritid allra viktigast,
sager Johanna Cederstrand.

Om skola och omsorg ska fungera bra maste kommunen ha en personalpolitik
som gor att personalen inte flyr till grannkommunerna. Arbetsforhallandena for

kommunensns anstéllda maste forbattras.

En annan fraga Johanna brinner for ar
landsbygden.

— Da jag bor i Storebro dr fragor
rorande landsbygden néagot jag kdnner
extra for och som tvibarnsmamma ar
sjalvklart skola, kultur och fritid allra
viktigast. Tillgdngligheten, som att barn
pa landsbygden ska ha samma mojlig-
heter till kultur som barn som bor i stan,
ar ett exempel.

Trea pé listan finns Peter Fjéllgard, en
vélkdnd profil, foljd av Sandra Sjoblom
som tar flera kliv upp och mer aktivt
engagerar sig i politiken pa fjarde plats.

Fler kollegor - mindre stress
Vinsterpartiet har under lang tid pratat
om att géra kommunen béttre och har
stétt sjalvstindiga i de flesta fragor
oavsett vilka som styrt. Men vad ar det
konkret Vinsterpartiet vill fordndra?

— Det viktigaste dr att kommunen
blir mycket battre pa att ta till vara alla
minniskors formaga och ge bra forut-
sattningar att gora ett bra jobb, sdger
Lars Johansson.

— For kommunens anstéllda innebér
det battre scheman och att fa jobba sa
mycket eller lite man vill. Fler kollegor
och mindre stress och slutligen béttre
16n. De storsta problemen finns idag
inom dldreomsorgen, men samma ten-
dens syns pa manga stéllen, till exempel
i skolan.

Hogre 16ner och fler anstillda, kostar
pengar. Har kommunen verkligen rad?

— Sjalvklart finns det inte hur mycket
pengar som helst. Men medan andra
partier alltid utgar fran det och menar att
vi inte har rad sé sdger jag att vi maste
borja med att fokusera pa grundverksam-
heten. Det maste finnas tillriackligt med
resurser dar.

— Vimmerbyborna fortjanar bra skola
och omsorg. Satsar vi pd personalen och

- Det viktigaste ar hur vi kan férandra
kommunen, inte hur manga procent vi
far, menar Lars Johansson.

verksamheten kommer vi ocksa fa ldgre
sjukfranvaro och léttare att rekrytera
personal, vilket i forlangningen ger bitt-
re ekonomi fér kommunen.

Sa vad kan det sparas pa?

— En symbolisk sak som vi vill borja
med &r att sdnka vara egna politiska
arvoden. Vi maste ga fore och visa att
vi menar allvar. Det giller kommun-
ledningen generellt.

— Sedan handlar det till stor del om
manga mindre besparingar, pa saker i
kommunen som inte dr avgorande for att
klara en bra service. Att gora arbetet med
ekonomi och budget mycket grundligare
dn idag dr en forutsdttning. Till exempel
maste vi tala klarsprak om att vi inte
kommer att kunna gora alla de investe-
ringar som det pratas om de ndrmaste
aren.

— Vi maste ha ett realistiskt arbete
med kommunens ekonomi, avslutar Lars.

Caroline Eriksson

Vansterpartiet

Vimmerby
Vallista 2022

01. Lars Johansson, 42,
Egenféretagare Tuna

02. Johanna Helmersson
Cederstrand, 33,
Medicinsk sekreterare Storebro

03. Peter Fjallgard, 63,
Underskoterska, Rumskulla

04. Sandra Sjoéblom, 35,
Folkhdgskolearare, Gullringen

05. Peter Lingeteg, 47,
Parkarbetare, S6dra Vi

06. Pia Young, 63,
Statsanstalld, Frodinge

07. Jens af Ekenstam Stenman, 52,
Landsbygdsbo, Locknevi

08. Caroline Eriksson, 43,
Keramiker, Tuna

09. Jerry Petterson, 56,
Industriarbetare, Vimmerby

10. AnneliOjala, 64,
Omsorgsassistent, Vimmerby

11. Kjell Jonasson, 69,
Pensionar, Vimmerby

12. Salud Cabalquinto Jonasson,
61, Lokalvardare, Vimmerby

13. Jakob Kant, 39,
Larare, Vimmerby

14. Linda Lundgren, 45,
Montér, Sédra Vi

15. Erland Karlsson, 50,
Egenforetagare, Sodra Vi

16. Hanna Stefansson, 40,
Sjukskoterska, Gullringen

17. Peter Dahlin, 42,
Larare, Tuna

18. Lina Rosin, 45,
Administratér, Frédinge

19. Fredrik Stromdahl, 48,
Traindustriarbetare, Vimmerby

20. Joanna Karlsson, 31,
Timvikarie, Vimmerby

21. Agne Regell, 79,
Pensionar, Sédra Vi

22. Merima Husic, 39,
Enhetschef, Vimmerby

23. Kadrija Husic, 42,
Enhetsansvarig, parkservice,
Vimmerby

24. Jenny Jansson, 29,
Grafiska formgivare, Vimmerby

25. Andreas Lans, 42,
Skadespelare, Vimmerby

26. Jacob Almqvist, 37, Sédra Vi






